RENDICION DE CUENTAS 2019.

CRNL. DE CSM. HUMBERTO PARRA CARDENAS, PhD,

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS - ESPE

La educacion universitaria es un proyecto social incluyente
que tiene al aprendizaje como factor distintivo; utiliza el
dialogo como instrumento de crecimiento; prioriza la
gestion participativa y la investigacion cientifica como
elementos esenciales de crecimiento; integrando visiones,
voluntades y acciones para transformar a la sociedad y

crear un futuro mejor para el pais y el mundo.

A nombre de la comunidad de la Universidad de las
Fuerzas Armadas — ESPE, que me honro en dirigir, quiero
agradecer la presencia fisica y virtual de autoridades
civiles, militares, a nuestros docentes, investigadores,
estudiantes y funcionarios publicos, pero, de manera

especial, a la ciudadania en general, que requiere



informarse de forma transparente, respecto a la gestion y

logros alcanzados por nuestra institucion.

La rendicion de cuentas no es simplemente la obligacion
legal de entregar resultados anualmente a organismos de
control; sino que se constituye en la oportunidad de
comunicar a la sociedad, nuestra filosofia de casi un siglo
de trabajo y esfuerzo como unica universidad militar de la
region, que integra a las tres ramas de las Fuerzas
Armadas, logrando con ello, fusionar en un mismo entorno
académico a estudiantes, docentes, investigadores, civiles
y militares, posicionandose como una de las instituciones

de educacion superior mas importantes del pais.

Al hacer una breve retrospeccion historica de nuestra
institucion, debo decir que, en junio de 1922 el Presidente
de la Republica, Dr. José Luis Tamayo, crea la “Escuela de

Oficiales Ingenieros.
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En octubre de 1936, el Presidente Federico Paez, ante la
necesidad de tecnificar los mandos en la especialidad de
Ingenieria y Artilleria cambia el nombre por “Escuela de

Artilleria e Ingenieros”.

En 1948, al ampliar su pensum académico y nivelarlo con
las demas universidades ecuatorianas, se la denomina

“Escuela Técnica de Ingenieros ETI".

En 1972, frente a la crisis universitaria del pais, el
Presidente Rodriguez Lara, decide abrir las puertas a

estudiantes civiles.



En 1977, con la creacion de facultades, institutos y centros,
se transforma, en “Escuela Politécnica del Ejército —
ESPE”.

En mayo de 1996, el Consejo Nacional de Universidades y
Escuelas Politécnicas (CONUEP); hoy Consejo de
Educaciéon Superior (CES); resolvidé integrar a la Escuela
Politécnica del Ejército ESPE, al seno del Consejo Nacional

de Universidades y Escuelas Politécnicas.

En el mes de junio del 2001, el Presidente Gustavo Noboa
Bejarano, aprueba el nuevo Estatuto de la Escuela
Politécnica del Ejército - ESPE.

En enero de 2010 el Consejo Nacional de Evaluacion vy
Acreditacion de la Educacion Superior (CONEA) entrego a
la ESPE, la acreditacion como institucion de educacion
superior categoria “A”, lo cual constituye un compromiso
para continuar ofreciendo una educacion de calidad y

excelencia al servicio del Ecuador.

En octubre del mismo ano, se expidio la Ley Organica de
Educacion Superior (LOES), la cual en la transitoria
Vigésima Segunda, dispuso la integracion de la Escuela
Politécnica del Ejército — ESPE, la Universidad Naval

Comandante Rafael Moran Valverde - UNINAV vy el Instituto



Tecnoldgico Superior Aeronautico — ITSA, para conformar

la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE.

En junio de 2013, el Consejo de Educacion Superior - CES,
aprob¢ el Estatuto que puso en vigencia la conformacion de

la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE.

La integracion de las instituciones de educacion superior
del Ejército, la Marina y la Fuerza Aérea en la Universidad
de las Fuerzas Armadas - ESPE, constituye uno de los
hitos mas importante de la educaciéon militar ecuatoriana,
pues, ratificé el caracter publico de la universidad y
posibilitd una planificacion estratégica basada en una
educacion de excelencia, profundamente ética, orientada al

servicio de los ecuatorianos y al desarrollo de la nacion.

Autoridades, seforas y sefores, debo enfatizar que
estamos empefnados en fortalecer los procesos de
innovacion académica, inversion en investigacion, gestion
institucional y construccion de relaciones internacionales,
que proyecten a la Universidad de las Fuerzas Armadas —
ESPE hacia un futuro promisorio, independientemente de la
coyuntura que nos encontramos atravesando, derivado de

la pandemia de coronavirus COVID-19, que ha influido en



el cambio de los modos de hacer, no asi del rumbo que

hemos fijado para nuestra gloriosa Institucion.

Nuestra misién se orienta a una formacién de tercer y
cuarto nivel basada en la investigacion; con énfasis en la
innovacion y el emprendimiento; soportada por una
comunidad universitaria comprometida con la
transformacion de la sociedad y el servicio a nuestro
pueblo. Asi mismo, la Universidad tiene un papel
importante en los procesos de formacion y especializacion
de oficiales y tropa de las Fuerzas Armadas, aportando con

ello, a su desarrollo tecnoldgico y nivel profesional.

La vinculacion entre universidad y sociedad, es uno de
nuestros principales referentes. En ese sentido, deseo
destacar el fortalecimiento de los lazos de cooperacion con
organismos del Estado, gobiernos autbnomos
descentralizados, organizaciones de la sociedad civil y
ciudadania en general. Somos una Universidad que tiene
presencia en todo el territorio nacional, a través de las
sedes en Sangolqui, Latacunga, Santo Domingo de los
Tsachilas, las unidades académicas especiales y los
centros de apoyo en mas de veinte ciudades de nuestro
pais. La confianza en nuestra Universidad se expresa en

los diversos proyectos de investigacion, vinculacion con la



sociedad, practicas preprofesionales y otras formas de
cooperacion que se emprenden sistematicamente con los
gobiernos locales, las empresas y las organizaciones
sociales, para mejorar la calidad de vida de la poblacion;
con la participacion de personal académico y estudiantes,

tanto civiles como militares.

En cumplimiento a la normativa vigente, la Universidad
registra en sus plataformas en linea, de manera

transparente toda la informacién de sus actividades.

En relacién a los requerimientos especificos, consignados
en la reglamentacion de rendicion de cuentas del Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social, la gestion de
la Universidad en el afio 2019, cumplié con los siguientes

indicadores:

El indice de Gestion Estratégica de la Universidad alcanzd
un porcentaje del 93%, lo que corresponde al cumplimiento
de indicadores del nivel estratégico, mismo se obtiene del
resultado alcanzado por la gestion operativa de las
unidades académicas y administrativas, sedes y centros de

investigacion.



Al evaluar los cuatro programas con los que trabaja la
Universidad (Administracion Central, Docencia,
Investigacion y Vinculacion con la Colectividad), se
establece que el avance fisico de los proyectos de
inversion alcanzo el 80%, al finalizar el ejercicio fiscal 2019,
mientras que en gasto corriente el avance fisico fue del
86%.

En cuanto a los indices de gestion operativa, el 86%
corresponde al Programa 01 — Administracion Central,
que representa un alto cumplimiento de la ejecucion
presupuestaria y de las actividades programas para el
desarrollo de los objetivos operativos, cuyos datos tienen
relevancia a nivel de la gestion institucional. Entre los
principales resultados alcanzados en este programa
constan: aprovisionamiento de los recursos tecnoldgicos
para las unidades administrativas y académicas de la
universidad; mantener en perfectas condiciones de
funcionalidad las instalaciones de la institucion; contar con
polizas de seguros institucionales, vigentes hasta el
presente afno; proporcionar el servicio de seguridad y
vigilancia; cumplimiento del plan de capacitacion para el

personal administrativo y codigo de trabajo.



En lo que corresponde al Programa 82 - Formacién y
Gestion Académica, se alcanzé un 85% de ejecucion, que
representa un alto cumplimiento en la ejecucion
presupuestaria y en las actividades programadas para el
cumplimiento de los objetivos operativos. Entre los
principales resultados alcanzados en este programa
constan: pagos correspondientes a movilidad, adquisicion
de pasajes y viaticos al interior y al exterior; contar con
aulas virtuales para abastecer la demanda de educacion
online; contratar personal de apoyo técnico docente para la
aplicacion de los cursos de nivelacion; Matriz 42 docentes;
Sede Santo Domingo, 6 docentes; Sede Latacunga, 29

docentes.

El Programa 83 - Gestion de la Investigacién, se
destacd por dar soporte a todo el sistema de investigacion
de la Universidad, especialmente a sus centros con la
adquisicion de insumos, mantenimiento de equipos de
varios laboratorios, adquisicion de repuestos y accesorios,
adquisicion de prendas de proteccion y la firma de un
contrato para la adquisicion de una fuente de energia
eléctrica; se atendido el 100% de los requerimientos
solicitados por los diferentes departamentos en este

programa.



Respecto al Programa 84 - Gestion de la Vinculacion
con la Colectividad, alcanzé6 un 77% de ejecucidon
presupuestaria. Entre los principales resultados de este
programa constan: servicio de disefio, diagramacion e
impresion de revistas, circuitos fisicos y digitales;
adquisicion de equipo y vestimenta para varios proyectos
de vinculacion. En este punto, deseo recalcar, el éxito
logrado en nuestro encuentro ESPE - Empresa -
Comunidad 2019, en el marco del cual se realizé la casa
abierta de proyectos sociales; un conversatorio con los
actores sociales; la feria de empresas; talleres vy

conferencias sobre emprendimiento e innovacion.

En lo referente al Plan Anual de Inversiones (PAI) del afio
2019, debo manifestar que en el mes de marzo la ex
SENPLADES emitié el dictamen favorable de nuestro PAI,
lo que conllevd a que el primer trimestre no se pueda

realizar actividades en los procesos de inversion.

A lo largo del ano se recibieron asignaciones adicionales de
recursos por saldos de caja, convenios con Senescyt y
otros, lo que incrementd el presupuesto en relacién a la
asignacion inicial en un monto de USD17.199.670,00 de

ddlares.
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Entre los principales resultados alcanzados en la ejecucion

del Plan Anual de Inversiones tenemos:

EL PROYECTO DE CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO
DEL CENTRO DE INVESTIGACIONES Y POSGRADOS.-
Ejecucién de la segunda fase del proyecto que comprende:
instalacion de acometida principal eléctrica, sistema de
transformadores, conduccién de agua, planta de
tratamiento de desechos solidos. Ademas, Ia
implementacion de sistemas de voz y datos, datacenter de
los bloques 4 y 5, acabados de los bloques 4, 5y 6. Se
registra un avance de ejecucion del 30% al mes de
diciembre de 2019.

EL PROYECTO DE RENOVACION DEL EQUIPAMIENTO
PARA LOS LABORATORIOS DE DOCENCIA.-

Se dotd de equipamiento para los laboratorios de docencia
de la Universidad; asi también, se equiparon de manera
adecuada los laboratorios de las Unidades Académicas
Especiales y se adquiri6 mobiliario para gran parte de las

aulas de la Universidad.

EL PROYECTO DE IMPLEMENTACION DE LA
TERCERA FASE DEL CAMPUS UNIVERSITARIO GRAL.
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GUILLERMO RODRIGUEZ LARA EN LA SEDE
LATACUNGA.-

Este proyecto corresponde a la construccion del
Laboratorio “Eléctrica II” (Etapa | - Bloque 3 del campus)
tiene un avance del 94%, permitira mejorar el proceso de
formacion de nuestros estudiantes.

También se asignaron los recursos para la construccion del
Laboratorio “Eléctrica II” (Etapa Il - Bloque 2), que completa

la planificacion integral de este proyecto.

EL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA ACADEMICA DE LA
UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS - ESPE.-
La ejecuciéon de este proyecto se cumplié en el 100% en la
Sede Matriz, corresponde al mantenimiento de las
unidades académicas del Vicerrectorado de Docencia,
adecuacion de la Plazoleta Civica y pago total para la
adquisicion de nuevos equipos en los laboratorios.

En la Sede Santo Domingo de los Tsachilas, se culminé
con el cerramiento del campus en un 100%, adicionalmente
se asignaron recursos para la compra de equipos
informaticos y equipos para los laboratorios que administra
dicha Sede.
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EL PROYECTO INDEMNIZACIONES DEL PERSONAL
DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
ESPE.

Este proyecto se cumplid¢ de acuerdo a lo programado, se
efectuaron los pagos por jubilacion a 11 docentes, 06
trabajadores pertenecientes al codigo de trabajo, 06
servidores administrativos y por renuncia voluntaria 8

servidores administrativos.

EL PROYECTO DE BECAS Y AYUDAS ECONOMICAS A
LOS ESTUDIANTES.-

En el ano 2019 las ayudas economicas y becas alcanzaron
el 7,64% de estudiantes regulares de la Universidad,
cumpliendo con la normativa y las politicas de gestion

institucional vigentes.

EL PROYECTO DE BECAS PARA LA FORMACION DE
PHD Y MAESTRIAS.-

En este proyecto se aprobaron 10 becas de cuarto nivel,
conforme lo planificado, estas becas se encuentran

cubiertas presupuestariamente hasta el presente ano.

EL PORTAFOLIO DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION.-
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Se desarrollaron 13 proyectos de investigacidon que
contribuyeron al desarrollo de las capacidades estratégicas
de las Fuerzas Armadas y se ejecutaron 50 proyectos de

investigacion cientifica en diversas areas de conocimiento.

EL PROYECTO DE DISENO, CONSTRUCCION E
INSTALACION DE ESCALERAS Y PUERTAS DE
EMERGENCIA PARA LOS EDIFICIOS DE LA
UNIVERSIDAD.-

Este proyecto con la construccion de las escaleras de
emergencia para el edificio administrativo y la residencia

universitaria, fue cumplido en su totalidad.

EL PROYECTO DE DISENO, IMPLANTACION,
ADECUACION Y EQUIPAMIENTO DE LAS
INSTALACIONES DEL HANGAR DEL CICTE.-

Este proyecto incluyd la adquisicion de equipamiento
tecnoldgico para el centro de investigacion cientifica vy
tecnologia del Ejército — CICTE, con la finalidad de aportar
a la Seguridad y Defensa como dominio académico e
institucional de la Universidad. En este mismo rubro se
realizd el mantenimiento integral del “Hangar A” de dicho
centro; por otra parte, se ejecutd el proyecto de un

simulador de desorientacion para la Fuerza Naval,
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aportando al cumplimiento de una de las misiones

fundamentales de la Armada en defensa de nuestro pais.

EL PORTAFOLIO DE PROYECTOS DE VINCULACION
CON LA SOCIEDAD.-

En este portafolio se ejecutaron 15 proyectos sociales de la
ESPE matriz y 3 proyectos en la sede de Sto. Domingo de
los Tsachilas. Con la implementacion de estos proyectos en
territorio, se ha contribuido a mejorar las condiciones de
vida de la poblacion vulnerable, en una cantidad importante
de beneficiarios directos e indirectos, conforme se explico

anteriormente.

EL PROYECTO DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA
DE CONTROL E INVENTARIO CON TECNOLOGIA RFID
PARA LA BIBLIOTECA ALEJANDRO SEGOVIA.-

La implementacion de este sistema, permitira el monitoreo
y control del fondo bibliografico de la biblioteca Alejandro
Segovia de la Matriz, visto como un sistema integrado
de gestion Dbibliotecaria, que mejora las diferentes

actividades del servicio que proporciona.

A diciembre del ano 2019, la Universidad de las Fuerzas
Armadas — ESPE registro 43 proyectos de inversion en

ejecucion; de los cuales: 13 correspondieron a proyectos
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nuevos que se abrieron en ese ano, cinco son proyectos de
la SENESCYT en los cuales la Universidad es coejecutor y
25 corresponden a proyectos de afnos anteriores que se

encuentran en proceso de liquidacion y cierre.

En cuanto a los resultados de la matriz de riesgos
institucional, producto de la gestion estratégica y operativa
de la Universidad, el 45.39% de los riesgos identificados
corresponde al factor de procesos; mientras que el 33% se
relacionan con el factor econdmico, en tematicas de
asignacion presupuestaria, reformas y ejecucion del Plan

Anual de Contrataciones.

El PAC del afio 2019 fue de USD$ 9.455.728,58 y se
adjudico un total de USD$ 5.848.013,23, entre procesos de
contratacion en el Portal de Compras Publicas y de infima

Cuantia.

En el periodo de enero a diciembre 2019, la Universidad de
las Fuerzas Armadas - ESPE, conté con 32.383
estudiantes, que corresponden a 15.406 en ingenierias y
licenciaturas, 4.136 en tecnologias, 783 en programas de
posgrado, 3.360 en suficiencia en idiomas en los ocho

centros disponibles en el pais; como también se contd con

16



8.698 alumnos en nivelacion. De este total, alrededor de

3.500 estudiantes son militares.

En los cursos de nivelacion presencial y en linea para el
periodo enero- diciembre de 2019, como se indico
anteriormente se registrd un total de 8.698 estudiantes,
incluidos los matriculados en las seis carreras en

modalidad virtual.

Con satisfaccién y orgullo, en el afio 2019 entregamos a la
nacion, 1.174 graduados en carreras y tecnologias de
tercer nivel. Por otra parte, la Universidad ve fortalecida su
oferta académica de posgrado, pues el ano anterior, 336

estudiantes concluyeron sus estudios de maestria.

Hemos logrado un 76% de ejecucion presupuestaria,
fortaleciendo la capacidad de sustentacion operativa de la
Universidad, basada en las competencias del personal
directivo y administrativo. Se ejecutaron US$. 57.384.466
(cincuenta y siete millones trescientos ochenta y cuatro mil
cuatrocientos sesenta y seis dolares) en gasto permanente,
y US$ 10.843.987 (diez millones ochocientos cuarenta y
tres mil novecientos ochenta y siete dodlares) en gasto de

inversion. Ademas, se entregaron anticipos por el valor de
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US$ 3.829.418,41. EIl presupuesto global comprometido
corresponde al 92% del total codificado, valor que no se
refleja en la ejecucion pero, definitivamente consolidan el

cumplimiento de nuestra planificacion.

El mejoramiento de la calidad de la formacion académica
de la Universidad, se advierte en el indice de satisfaccion
de nuestros graduados que alcanzo 4,11 puntos, en una

escala de 5.

La Universidad se empefa por mejorar el impacto de 70
proyectos de vinculacidon con la sociedad ejecutados
durante el ano 2019, que han beneficiado de manera
directa a 428.899 ciudadanos e indirectamente, a
1°017.690 habitantes de 16 provincias de nuestro pais, con
la participacion activa de mas de 180 docentes y 2639

estudiantes.

Nuestros investigadores generan un significativo aporte a
los proyectos de investigacion cientifica y por ende al
desarrollo de la ciencia y la tecnologia en el pais. La
Universidad se encuentra en el puesto numero 1 de
Ecuador del SCIMAGO INSTITUTIONS 2019, en el cual se
evaluaron alrededor de 1.761 instituciones iberoamericanas

conforme a un sofisticado indicador compuesto por 4
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factores: 3 relacionados con investigacion y 1 con impacto
social del periodo 2013-2017. Ademas, mantiene los
primeros lugares en SCOPUS con 308 publicaciones,
diferenciandose de anos anteriores, puesto que nuestros

investigadores han publicado en revistas de mayor impacto.

Ahora, procederé a exponer los compromisos que la ESPE,
asumio con la comunidad en las mesas de dialogo abiertas
en el proceso de rendicion de cuentas con las autoridades
nacionales y locales, dirigentes sociales, estudiantes,

docentes y ciudadanos para el afio 2019.

En el campo de la docencia, el principal compromiso
adquirido estuvo relacionado con la capacitaciéon docente
tendiente a desarrollar las competencias que exige vy
establece el nuevo Modelo Educativo de la Universidad.
Para el efecto se desarrollaron 61 cursos, apoyados por
nuestra Empresa Publica INNOVATIVA, también se mejoro
el proceso de evaluacion docente y la administracion por
parte de Talento Humano para nuestro personal
académico. Ante el pedido de las asociaciones de
estudiantes de tener un espacio fisico propio, se autorizo
dicho requerimiento, el cual se efectivizara una vez
superada la pandemia y reiniciada la actividad presencial

en nuestras instalaciones.
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Los compromisos asumidos por la Universidad en la mesa
de Investigacion fueron cumplidos con la nueva propuesta
para la actualizacion del Reglamento de Movilidad del
Profesor e Investigador. Ademas se formalizé con Orden de
Rectorado el Comité Editorial, encargado de apoyar la
publicacion de revistas y libros cientificos, asi como se
contratd un Corrector de Estilo con tales fines. Frente al
requerimiento de apoyar las actividades de investigacion en
las carreras de pregrado y programas de posgrado, se
realiz6 la convocatoria de proyectos de investigacion
aplicada 2020, que incluye la participacion activa de

estudiantes de ambos niveles de estudio.

En cuanto al compromiso de estructurar la reglamentacion
del Sistema de Investigacion, Vinculacion e Innovacion de
la Universidad, se mejoraron los procesos con el apoyo de
la Unidad de Planificacion, asi mismo, se estan
automatizando los procesos de registro, ejecucion, control y
seguimiento; también se elabord el instructivo interno para
regular el procedimiento de régimen especial para la
contratacion de servicios y adquisicion de bienes derivados

de los procesos de investigacion.

20



En el ambito de vinculacion, se cumplio nuestro
compromiso de proporcionar recursos para proyectos de
innovacion social, con un presupuesto de USD 247. 062,44
ddlares; asi también, se capacito a los docentes para el uso
del sistema informatico de practicas preprofesionales y se

mejoro el proceso de evaluacion de proyectos sociales.

El cumplimiento de los compromisos asumidos por la
Universidad en el area de gestion administrativa, se
evidencia en la elaboracion de protocolos de emergencia
que son socializados a toda la comunidad universitaria,
frente a cualquier riesgo que se presente; difusion del plan
de induccion sobre la gestion universitaria, a los
estudiantes nuevos, en coordinacion con la Unidad de
Bienestar Estudiantil; instalacion de camaras de vigilancia
en la garita principal para fortalecer el sistema de control y
seguridad al ingreso de la Institucion, con el énfasis puesto
en la seguridad integral en los campus de la Universidad de
las Fuerzas Armadas - ESPE; tramites realizados en el
Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas, a fin de
incrementar el personal militar para la seguridad de las
instalaciones, que complemente el trabajo que realiza la
seguridad privada; entrega de carnés de identidad a cada
funcionario de la Universidad, con la difusion masiva sobre

el uso y porte correcto del mismo, actividades que son
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debidamente coordinadas con la Unidad de Seguridad
Fisica; socializacion de la metodologia utilizada para
implementar nuevos aranceles a los estudiantes sobre la
base de la norma y cuando la situacion amerita;
implementacion del servicio de impresion remota para

estudiantes, a través de la empresa Digital Service.

Una eficiente gestion administrativa, constituye el soporte
para cada una de las actividades y por supuesto de los
logros de la Universidad. En la mesa de dialogo
administrativa, se generaron también, demandas respecto
a la necesidad del mejoramiento de los procesos
administrativos, la simplificacion de los tramites, el
fortalecimiento de la infraestructura necesaria para el
desarrollo de las actividades docentes y el mantenimiento
de equipos y vehiculos. En ese sentido, puedo anunciar un
satisfactorio grado de cumplimiento de estos compromisos,
que inicié con la priorizacion de asignacion de recursos en
el presupuesto institucional para atender las necesidades
académicas, de infraestructura y de equipamiento; la
utilizacion de un work flow para simplificar los tramites; la
implementacion de una aplicacion para los procesos de
contratacion publica y la contratacion de especialistas en
salud para mejorar la atencion médica a la comunidad

universitaria.
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En sintesis, publico asistente, la Universidad asumio el reto
de cumplir con los compromisos de las mesas de dialogo y
tengo que expresar que hemos cumplido con la mayor

parte de esas demandas sociales.

Considero que es importante, aprovechando esta
oportunidad, dar a conocer otras actividades relevantes

realizadas por nuestra Institucion en el ano 2019.

o Se financian becas de 65 docentes investigadores en
varias partes del mundo, los que una vez culminados
sus estudios de posgrado, aportaran en la mejora de las
capacidades institucionales, perfeccionando los
procesos en las funciones sustantivas de nuestra

Universidad.

o La institucion incrementé a 126 su numero de docentes
con formaciéon de PhD o equivalente, superando lo
alcanzado en el 2018, que fue de 106 docentes, lo que
implica contar con mejores condiciones para el

desarrollo de la docencia y la investigacion cientifica.
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Se desarrollaron 10 nuevos programas de maestria de
18 que se habian planificado y se ejecutaron 20

programas que provienen de afnos anteriores.

96 estudiantes de nuestra Universidad obtuvieron
reconocimientos académicos a nivel nacional e
internacional, manteniéndose como linea base

registrada 245 reconocimientos.

En el periodo enero a diciembre de 2019, se ejecutaron
65 proyectos de investigacién cientifica en diversas
areas de conocimiento y se realizaron 240 publicaciones

cientificas.

Se publicaron 8 libros revisados por pares;
registrandose un acumulado de 30 libros como linea
base inscrita por la Universidad, en los indicadores de la
Secretaria Técnica Planifica Ecuador ex SENPLADES.

Como aporte importante a nuestras Fuerzas Armadas se
desarrollaron 14  proyectos de investigacion,
contribuyendo de esta manera a mejorar sus

capacidades operativas militares.
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o Se mantienen tres proyectos, cuyos recursos provienen
de convenios con organismos internacionales vy
alcanzan un valor de 205.232,85 dodlares, fortaleciendo
de esta manera nuestros procesos de

internacionalizacion.

Por otra parte, hemos avanzado sustancialmente en el
mejoramiento de los canales de comunicacion para
investigadores, docentes y estudiantes de manera que
tengan informacion actualizada de los proyectos de
investigacion y oportunidades en este campo, en especial
en relacion a congresos, redes de investigacion de la
REDU y de nuestros aliados estratégicos, asi como, de los
proyectos de investigacion aprobados por la universidad o
que se ejecutan con otras instituciones de educacion

superior nacionales y extranjeras.

Como habia expresado, la universidad otorga como
prioridad estratégica su relacionamiento con la sociedad.
Sentimos que cumplimos con nuestra mision, cuando
somos utiles a la comunidad aportando al desarrollo
nacional y a la mejora de la calidad de vida de los

ecuatorianos.
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El fortalecimiento de la innovaciéon y el emprendimiento,
esta presente en nuestros estudiantes, lo que se evidencia
en la participacion en redes de apoyo coordinadas con la
Alianza para el Emprendimiento y la Innovacion AEl;
convenios con organizaciones de desarrollo local para
capacitacion de actores locales y la participacion en
concursos nacionales e internacionales, en los cuales se
han conseguido varios reconocimientos y premios,

conforme lo expresé.

A pesar de las serias limitaciones econdmicas de la
universidad, una eficiente planificacion ha permitido que la
Universidad, invierta en el futuro, otorgando de esa manera
mejores condiciones a sus estudiantes, docentes e

investigadores.

La gestion académica en la Universidad se complementa
con el enfoque de internacionalizacion. Contamos con
varios convenios con universidades y centros de
investigacion del exterior que apoyan la movilidad de
estudiantes, investigadores y docentes y su participacion
en congresos, y eventos cientificos. Al momento, nuestra
instituciéon, mantiene vigentes convenios de cooperacion
con universidades e instituciones de Alemania, Argentina,

Bélgica, Brasil, Canada, Chile, Colombia, Corea del Sur,
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Cuba, Espana, Francia, Holanda, lItalia, Lituania, México,

Polonia, Portugal, Reino Unido, Rusia, Suiza y Taiwan.

La excelencia académica, el avance en la investigacion
cientifica, los éxitos de nuestros estudiantes y docentes en
concursos nacionales e internacionales, el incremento de la
movilidad, el liderazgo en publicaciones cientificas, son

algunas de las actividades relevantes del ano 2019.

En el concepto de excelencia que caracteriza a la
educacion de la Universidad de las Fuerzas Armadas, se
integran los servicios que proporcionamos a nuestros
estudiantes, recibiendo cursos de induccion, servicios de
orientacion profesional, intervencion psicopedagogica,
intervencion psicoldgica y cobertura de seguros personales.
La participacion de los estudiantes en actividades
culturales, deportivas y artisticas, se ha fortalecido con la
actividad de 24 clubes de estudiantes en ambitos de la
cultura, el arte, la comunicacién y los deportes, para

quienes se contrataron profesionales expertos en el ramo.

La vinculacion de la universidad con las Fuerzas Armadas,
se manifiesta en los proyectos del ambito de seguridad vy
defensa, la investigacion aplicada, las aplicaciones de

tecnologia de ultima generacién, la potenciacion de equipos
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para uso militar y los estudios estratégicos y doctrinarios

para FFAA y el Ministerio de Defensa.

Otro aspecto fundamental del mejoramiento continuo de la
educacion superior, es la cooperacion de investigadores vy
docentes que participan en redes nacionales e
internacionales de informacion e intercambio de

experiencias.

En el ano 2019 concluyo la gestion de la Universidad de las
Fuerzas Armadas - ESPE al frente de la Red de
Universidades para la Investigacion y Posgrado, REDU.
Actualmente la REDU administra 32 redes tematicas,
gestiona tres programas de posgrado en red intra-
universitaria y organiza congresos Yy eventos cientificos
anuales, una clara muestra de la representatividad de la

ESPE en el contexto de las universidades del pais.

Distinguidas autoridades, senoras y sefores, esta es una
muestra de la actividad y resultados de la Universidad de
las Fuerzas Armadas - ESPE en cumplimiento de su mision

y vision institucionales.

Cada uno de los logros, cada resultado alcanzado, son el

producto de una comunidad universitaria comprometida con
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el esfuerzo institucional de liderazgo en la educacién
superior en el pais y su proyeccion internacional. Para ello,
el sustento lo otorgan los estudiantes, docentes, personal
administrativo y autoridades, que trabajan arduamente para
que la Universidad continue con su plan de mejoramiento

continuo.

Estos resultados refuerzan nuestro profundo
convencimiento de que desde la ciencia, el conocimiento y
la innovacién, es posible realizar aportes sustanciales a la

construccion de la paz y al desarrollo de la Patria.

Nos preparamos para un futuro de incertidumbre, como la
dura prueba que la humanidad se encuentra atravesando,
como una de las variables que pueden en cualquier
momento presentarse. Para ello, los actores educacionales
estamos obligados a adaptarnos y aprovechar la minima
oportunidad para acoplarnos a nuevos estudios hibridos,
nuevos roles, nuevas formas de aprendizaje no formales,
educacion virtual, redes sociales y sistemas abiertos para
acceder al conocimiento o la llamada educacion conectada,
siempre considerando a la universidad como vector

amigable de transmision de conocimientos.

29



Con estas reflexiones, pongo a su consideracion,
distinguidas autoridades, seforas y sefores, el informe de
rendicion de cuentas 2019 de la Universidad de las Fuerzas

Armadas - ESPE.
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DE CUENTAS

ENERO - DICIEMBRE 2019

INTERVENCION PESPE

CRNL. DE CSM. HUMBERTO PARRA CARDENAS, PhD,

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS — ESPE



ESPE INTEGRACION CIVIL - MILITAR




ESPE Y ECU 911 SE UNEN PARA PRECAUTELAR
LA SALUD DE CIUDADANIA

La Universidad de las
Fuerzas Armadas ESPE,
con su contingente
humano y tecnolégico,
se une a la gestion que
realiza el Servicio
Integrado de
Seguridad ECU 911

PLAN ESTRATEGICO PESRE

- R

Formar profesionales e investigadores de
excelencia, creativos, humanistas, con
capacidad de liderazgo, pensamiento
critico y alta conciencia ciudadana;
generar y aplicar el conocimiento
cientifico; y transferir tecnologia en el
dmbito de sus dominios académicos, para
contribuir con el desarrollo nacional y
atender las necesidades de la sociedad y

Qlas Fuerzas Armadas.
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SEDES Y CAMPUS DE LA UNIVERSIDAD




GESTION ESTRATEGICA DE LA UNIVERSIDAD

Cumplimiento de indicadores
del nivel estratégico, mismo se
obtiene del resultado
alcanzado por la gestidn
operativa de las unidades
académicas y administrativas,
sedes ¥ centros de
investigacion

EVALUACION DE LOS CUATRO PROGRAMASCON LOS
QUE TRABAJA LA UNIVERSIDAD

AVANCE FiSICO

Proyectos de Inversion
80% J

Administracién
Central

Docencia

Vinculacion
Investigacion con la
Colectividad

indice de Gestion

93%

Gasto Corriente

86%



p— «85%

* 100%de
requerimientos
atendidos por los
Departamentos

CENTRO DE INVESTIGACIONES Y POSGRADOS

PROYECTO DE CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DEL CENTRO
DE INVESTIGACIONES Y POSGRADOS



PLAN ANUAL DE INVERSIONES TENEMOS HESPE

PROYECTO DE RENOVACION DEL EQUIPAMIENTO PROYECTO DE IMPLEMENTAQON DE LA TERCERA FASE
PARA LOS LABORATORIOS DE DOCENCIA DEL CAMPUS UNIVERSITARIO GRAL GUILLERMO
RODRIGUEZ LARA EN LA SEDE LATACUNGA

PLAN ANUAL DE INVERSIONES TENEMOS HESPE

[ PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DE LA
INFR,

AESTRUCTURA ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD
DE LAS FUERZAS ARMADAS - ESPE

PROYECTO INDEMNIZACIONES DEL PERSONAL DE LA
UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE

‘ PROYECTO DE BECAS Y AYUDAS ECONOMICAS A LOS
ESTUDIANTES

PROYECTO DE BECAS PARA LA FORMACION DE PHD Y
MAESTRIAS




PLAN ANUAL DE INVERSIONES TENEMOS
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PROYECTO DE DISENO, CONSTRUCCION
PORTAFOLIO DE PROYECTOS DE E INSTALACION DE ESCALERAS Y
INVESTIGACION PUERTAS DE EMERGENCIA PARA LOS
EDIFICIOS DE LA UNIVERSIDAD

PLAN ANUAL DE INVERSIONES TENEMOS HESPE

1ot A

ESCALERAS DE EMERGENCIA DE LA RESIDENCIAY
EDIFICIO ADMINISTRATIVO
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PROYECTO DE DISENO, IMPLANTACION,
ADECUACION Y EQUIPAMIENTO DE LAS

INSTALACIONES DEL HANGAR DEL CICTE PORTAFOLIO DE PROYECTOS DE
VINCULACION CON LA SOCIEDAD

PROYECTO DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL E
INVENTARIO CON TECNOLOGIA RFID PARA LA
BIBLIOTECA ALEJANDRO SEGOVIA



MATRIZ DE RIESGOS INSTITUCIONAL @'.E-..S.E_
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Producto de la gestion estratégica
y operativa de la Universidad, el
45,39% de los riesgos identificados
corresponde al factor de procesos;
mientras que el 33% se relacionan
con el factor econdmico, en
tematicas de asignacion
presupuestaria, reformas ¥
ejecucion del Plan Anual de
Contrataciones

u factor de pracesos wfactor econdmico wOtros

HESPE
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PLAN ANUAL DE CONTRATACION. 2019

PAC 2019 fue
de USDS
9.455.728,58

Se adjudico
UsSDS
5.848.013,23




TOTAL DE ALUMNOS 2019 @gseg

15.406 TOTA I-

6.000
32.383 alumnos
<000
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Ingenieriasy Tecnologas Fogrado Sutcencia en Nbelxidn
Licercimunas Idomas

TOTAL
1.174 graduados




EJECUCION PRESUPUESTARIA PESRE

Ejecucion
presupuestaria
75,53%

USS. 57.384.466 en USS 10.843.987 en
gasto permanente, gasto de inversion.

Anticipos por el El presupuesto global

comprometido
valor de USS corresponde al 92% del

3.829.418 41. total codificado

(NDICE DE SATISFACCION DE NUESTROS GRADUADOS HESPE

4.11 /5.00




METAS ALCANZADAS A NIVEL ESTRATEGICO QESRE

_ VINCULACION _ INVESTIGACION |
— 70 proyectos ‘
-J # 1 de Ecuadordel SCIMAGO
428.899 beneficiarios directos | INSTITUTIONS
—  1°017.690 beneficiarios
indirectos
180 docentes y 2639 ___ Primeros lugares en SCOPUS

con 308 publicaciones

estudiantes participaron.




COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD PESPE
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‘Mejoramiento de  Fortalecimiento
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PROGRAMAS DE MAESTRIAS HESPE

s Programas de maestria afios
anteriores

Programas de maestria
desarrollados

Programas de maestria

Masstria an planificadeos
Eloctrinica y Automatizacion,

i

RECONOCIMIENTOS ACADEMICOS HESPE

Estudiantes con reconocimientos
académicos
nacionales e internacionales

200 245 ‘
100

Uneabamwe Reconoomientos

atademioos



INVESTIGACION Y DESARROLLO

M Proyectos de investigacion
cientifica

65

M Publicaciones cientificas 240



Desarrollo de un prototipo de
robot cuadrupedo por parte
del CICTE

Andlisis del estado limite de resistencia de
componentes de aeronaves de combatey
su contribucion a la capacidad operativa

de las Fuerzas Armadas




APORTE A LAS FUERZAS ARMADAS ®ESPE

‘ Lo trilateracidn, una técnica que se investiga
en el CICTE para realizar tracking de vehiculos
subacuaticos

I st'ss

Homgo A niger desarroltado en Asistentos de ivvestigacion:

medic hquido PD8 Juan Guerra y Michefle Parodes
Andlisis de la degradacion encimatica de la
pentolitay sus beneficios para subsanar la _
contominacion en suelos 3 .

Simufacion do 1n estimacion de posicion en medios subacusticos.

COOPERACION EN INVESTIGACION PESRE

1 ... A
: {EDU o’ v Mejoramiento de los canales
PR Tt e e Fo.o de comunicacion para
O Investigadores

J Docentesy
O Estudiantes

v Informacién actualizada de
los proyectos de
investigacion.




CONVENIOS DE COOPERACION HESPE

Alemania Chile Francia Polonia Taiwan

Argentina Colombia Holanda Portugal

@

Corea del Sur Reino Unido

Brasil Cuba

Canada m Espafia

EXCELENCIA ACADEMICA PESRE

Bramo def HACKATON

Primer Prermio. a ka Innovacin y
Emorendimento ESPE 2018

Leadershy’ lrabaios reconocidas i pramiadas
COMO MENNeS ponencis.

Equipo Ganadar Biofecnciogia en
el everto Hack Medoine en el
Canlro Médico Infeqral Axxis




SERVICIOS A NUESTROS ESTUDIANTES HESPE

ESTUDIANTES INTEGRANTES DE LOS DIFERENTES CLUBES

&g Cursosde N 1y

induccién

"1/ Orientacién
/: profesional
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| "" psicopedagdgica
Seguros
personales

VINCULACION CON FUERZAS ARMADAS

Agregado militar y defensa de Estados Unidos de
América, CRNL Alex Ganster



CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y VISION PESRE

(e ™

Formar profesionales e investigadores de
excelencia, creativos, humanistas, con capacidad de
liderazgo, pensamiento crftico y alta conciencia
ciudadana; generar y aplicar el conodmiento
cientifico; y transferir tecnologfa en el dmbito de
sus dominios académicos, para contribuir con el
desarrollo nacional y atender las necesidades de la
kociedadv de las Fuerzas Armadas. )

Vision

Ser reconocida como un referente a nivel nacional y
regional por su contribucién en el ambito de sus
dominios académicos, al fortalecimiento de la Seguridad
y Defensa, bajo un marco de valores éticos, civico y de
servicio a la comunidad.
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PREPARANDONOS PARA EL FUTURO...
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